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Sorg- og kriseplan
Kriseplanen er udarbejdet med det formal, at skolen har et feelles grundlag at handle
ud fra i situationer, hvor ulykker eller dgdsfald rammer skolen. Planen indeholder
falgende:

1. N&r skolen mister en elev

2. Nar en elev mister foreeldre eller sgskende

3. Nar skolen mister en ansat

4. Elever i krise som fglge af skilsmisse, alvorlig sygdom, vold, mv.

1. Nar skolen mister en elev:

Den der fagrst far kendskab til dgdsfaldet, kontakter ledelsen. Ledelsen kontakter
leererne, kontaktleereren og avrigt personale. Herefter aftales hvornar resten af
elevflokken informeres. Kontaktlaererens/ledelsens ansvarsomrader:

Farste kontakt til elevens hjem:

Kontaktleereren/ledelsen har ansvaret for, at der tages kontakt til hjemmet, der
tilbydes et hjemmebesgg. Formalet med kontakten:

Fa konkrete facts om, hvad der er sket. (Rygter manes i jorden).

Hvilke oplysninger ma/ma ikke videregives til skolen/eleverne?

Hvad kan skolen hjeelpe med?

Forteelle, hvad der vil ske pa skolen i Igbet af den fgrste dag.

Afklaring af, om forzeldrene gnsker at deltage i en del af forlabet pA skolen.

apbLwnNn e

Foraeldres forventninger til skolen. Den videre kontakt til elevens hjem (evt. som
hjemmebesgaQ):

Aflevere en buket blomster og evt. et lille brev fra skolen og lzererne.

Forteelle om forlgbet i klasserne.

Indhente oplysninger om begravelsen.

Afklare om foreeldrene gnsker lserernes og klassekammeraternes deltagelse i
begravelsen.

Hvis foreeldrene gnsker skolens deltagelse i begravelsen, drgftes det, hvem
der deltager. Som minimum deltager Kontaktleereren/ledelsen.
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Kontaktleereren/ledelsen koordinerer med skolens gvrige foreeldre, hvis der er gnske
om at kammerater deltager.
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Resten af elevflokken:

Eleverne samles i foredragssalen, hvor forstanderen/ledelsen forteeller eleverne
hvad der er sket.

Man taler meget grundigt om, hvad der er sket (rygter manes i jorden).
Man taler med eleverne om den elev, der er dad.

Eleverne skal have lov til at forteelle alt, bade positive og negative oplevelser. |
feellesskab tales om, hvordan man vil mindes eleven i klassen.

Der skal veere mulighed for at lave aktiviteter, der ikke har med ded at gere (f.eks.
en tur i skoven, se film, spille spil, tegne m.m.).

Der tages stilling til, hvilke leerere, der orienterer hvilke klasser. Veer opmaerksom pa,
at der kan veere reaktioner pga. teette relationer til kammerater/sgskende i andre
klasser.

Nar eleverne gar i klasserne, er leererne i lokalet, nar eleverne mgder, (elevens
plads kan evt. vaere markeret med et lys), og bliver sammen med klassen resten af
skoledagen inkl. pauser.

Flagning. Skolen flager pa halv stang pa selve dagen. Der flages pa
begravelsesdagen.

Kontakt til fraveerende leerere.

Afholdelse af mindestund for hele skolen:

Det overvejes, hvordan en mindestund skal afholdes.
Afholdelse af 1 minuts stilhed - hvorefter der synges en sang.

Laererne og eleverne gar til deres klasser og kan her afklare evt. spgrgsmal.
Opmeerksomhed omkring fravaerende klasser, bgrn og medarbejdere.
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Hvis dgdsfaldet sker i en ferie: Den medarbejder, der farst far kendskab til
dadsfaldet, kontakter ledelsen, der derefter kontakter kontaktleereren, leererne samt
skolens gvrige personale. Der skal sgrges for:

Kontakt til hjemmet.

Blomster til begravelsen og evt. deltagelse i begravelsen.
Skriftlig information til ansatte og elever samt foreeldre.

En evt. mindestund arrangeres den farste dag efter ferien.
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Det tidligere skitserede forlgb i klassen foregar ogsa fra den farste dag efter ferien.
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2. Nar en elev mister foraeldre eller sgskende

1 Den person, der fgrst far meddelelsen, ma sikre sig,
at kontaktleereren/ledelsen far besked.

2 Ledelsen sikrer, at medarbejdere og andre relevante klasser informeres om
dadsfaldet, athaengigt af situationen.

3 Ledelsen overvejer dagens vikardaekning i forhold til bergrte klasser.

4 Kontakt til hjiemmet:

5 Forstanderen/kontaktleereren ringer for at fa konkrete facts om, hvad der er
sket (rygter manes i jorden).

6 Hvilke oplysninger ma/ma ikke videregives til skolen/eleverne?

7 Det aftales, hvordan klassen informeres, samt hvad der ma/skal siges og
gares.

8 Der sendes en buket til hjemmet - gerne ledsaget af en personlig hilsen.

9 Huvis der er behov for det, kan skemaet sendres.

10 Det er vigtigt at veere opmaerksom pa klassens reaktion.

11 Skriftlig information til foreeldrene sendes ud af forstanderen.

12 Det overvejes, hvordan eleven skal vende tilbage til klassen.

13 Der tales med kammeraterne om, hvordan de kan forholde sig, nar den
berarte elev kommer tilbage og om betydningen af abenhed omkring elevens
tab - ogsa fremover.

14 Det overvejes, hvordan man vil forholde sig til begravelsen.

Opfalgning:

1 Kontaktleerer/ledelsen kan have enesamtaler med eleven.

2 Det er vigtigt, at eleven har en voksen pa skolen at tale med om sin sorg.

3 Klasseleereren aftaler med eleven og familien, hvad klassen/skolen kan
gere for at hjeelpe eleven gennem sorgen.

Det er godt at huske:

Veer aktiv lyttende og naerveerende

Lad veere med at bagatellisere

Alle fglelser er i orden i forbindelse med sorg
At veere ked af det er mange ting

A OWOWNPE

Sparg:

Hvad er der sket? Hvad gjorde du? Hvad teenker du? Hvad oplevede du? Hvordan
har du det? Hvordan kunne du teenke dig klassen skal have det at vide?
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3. Nar skolen mister en ansat eller en ansat mister en
neer.

Den, der fagrst far kendskab til dgdsfaldet, kontakter ledelsen. Lederen koordinerer,
hvad der skal iveerkseettes.

Ledelsens ansvarsomrader:
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Skolen flager pa halv stang pa selve dagen.

Der flages pa begravelsesdagen.

Ledelsen kontakter den afdgdes familie

Familien far at vide, hvad skolen foretager sig i anledning af dgdsfaldet.
Familien gives mulighed for at komme frem med, hvad de forventer af
skolen i denne situation.

Information til de ansatte:
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Ledelsen far samlet de ansatte ved skolen til et kort made.

Fraveerende ansatte kontaktes.

Ledelsen skaber rammen om samveeret.

Ledelsen informerer om, hvordan skolen vil forholde sig mht. denne dag,
herunder hvilke informationer, der skal gives til eleverne.

Skolens ansatte har en stund, hvor de mindes den afdgde. En samling i
foredragssalen overvejes.

Alle informationer skal veere klare og preecise for at undga misforstaelser.
Kollegaer, som gnsker at deltage i begravelsen, gives fri.

Der sendes blomster fra skolen.

4. Elever i krise som fglge af skilsmisse, alvorlig sygdom,
dadsfald i neermeste omgangskreds m.m.
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Foreeldrene informerer kontaktleereren/ledelsen.

| foreeldrebrev orienteres om, at det er vigtigt at informere skolen ved
skilsmisse m.m.

Kontaktlaereren skal informere ledelsen. | feellesskab besluttes, hvem der evt.
videre bar informeres.

Der veelges en kontaktperson, som eleven kender godt og har tillid til.

Kontaktlaereren ansvarsomrader:

1 Familien kontaktes og inviteres evt. til et magde pa skolen,
hvor kontaktleereren og ledelsen deltager.
| tilfeelde af skilsmisse er det vigtigt at huske kontakt til begge foreeldre.
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3 I tilfeelde af alvorlig sygdom hos barnet skal kontaktleereren have mulighed for
at fa fri til at besgge barnet en eller flere gange. Alle udgifter i forbindelse med
dette deekkes af skolen.

Folgende drgftes:

1 Hvordan skal samarbejdet med hjemmet veere? Hvem skal informeres? Hvad
forventer foraeldrene af skolen? Hvilken hjeelp kan vi tilbyde? Hvad ger vi? -
der leegges i feellesskab en plan for det videre forlgb.

2 Kontaktleereren har en personlig samtale med eleven i rolige omgivelser,
hvor eleven orienteres om samtalen med foraeldrene om det videre forlgb.

3 Det aftales om eleven skal veere til stede ved eventuel information til klassen.
| forbindelse med denne information kan gvrige barn stille spgrgsmal, men
dog kun efter aftale med barnet.

4 De naermeste kammerater opfordres til at stgtte eleven.

Opfaelgning:

1 Kontaktleereren sgrger for opfalgning gennem samtale med barnet og
hjemmet.

2 | den efterfalgende periode er det vigtigt at alle omkring eleven er
opmeerksomme pa, hvordan eleven har det.

3 Veer lydhgr og giv eleven plads til at komme frem med sine fglelser og
tanker.

Godkendt af personalet pa psedagogisk dag 10. november 2023

Godkendt af bestyrelsen den 14. november 2023



